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‘VERTROUWEN IN DE TOEKOMST IS ONS KOMPAS'’

“Als voorzitter van Lindus ben ik verheugd om terug te blikken uitdagende projecten. Nieuw is de verkiezing Duurzaamste Ondernemer
op ons eerste jaar samen en de stappen die we hebben kunnen van de Liemers, een gezamenlijk initiatief van de Liemerse ondernemers-
maken. Belangenbehartiging is onveranderd onze kernwaarde en  verenigingen. De eerste editie is gewonnen door Fons Eijkelkamp van

daarbij is samenwerking essentieel. Lindus speelt een belangrijke  Royal Eijkelkamp uit Giesbeek. Namens Lindus feliciteer ik hem met deze

rol bij het samenbrengen van de verschillende partijen met als prachtige titel.
uiteindelijk doel een omgeving waar het goed ondernemen is
voor de bedrijven in deze regio. Vertrouwen in de toekomst is ons kompas. De agenda

voor de aankomende jaren omvat cruciale onder-
Er is het afgelopen jaar veel gebeurd. We hebben een intensieve strategie- ~ werpen, zoals regionale mobiliteit, energie-

sessie gehouden met het bestuur. Met vastberadenheid zetten we de voorziening en arbeidsmarktuitdagingen. Lindus
komende jaren in op de georganiseerdheid van onze bedrijventerreinen, is een serieuze gesprekspartner die écht het

met het oog op een toekomst die steeds uitdagender wordt. Gesprekken verschil kan maken.

met stakeholders hebben onze kennis vergroot en bevestigen dat we op Dank aan onze leden, partners en betrokkenen die
de juiste weg zijn. ons elke dag inspireren. Samen bouwen we aan een

bloeiende toekomst voor ondernemers in de Liemers.
Tijdens de Dag van de Ondernemer verrasten we onze leden met een
Liemerse vlag, die ons gevoel van saamhorigheid verder versterkt. Trots M
zijn we op het binnenhalen van de Regiodeal, waarbij de Liemerse W
Ambassade een cruciale rol speelde. Er is een miljoenenbedrag Voorzitter Lindus,
toegewezen, waarvan we in de Liemers de vruchten gaan plukken in Algemene zaken & Bekendheid



TECHNIEKDAG DE LIEMERS

Veel Lindus-leden hebben moeite met het vinden van
technisch personeel. Om meer jongeren te interesseren voor
een beroep in de technische sector, organiseert Lindus daar-
om al een aantal jaren - samen met VNO-NCW Midden -
Techniekdag de Liemers. Tijdens deze dag bieden wij
jonge kinderen allerlei doe-activiteiten aan, om
ze op een leuke manier in contact te brengen
met het vak techniek. Techniekdag de Liemers
vond afgelopen jaar plaats bij Stafier bv in

Zevenaar.

SBBL/BELLO

De jaarlijkse vergelijking van de regionale criminaliteitscijfers

met de landelijke cijfers, laat zien dat het relatief rustig is op de

Liemerse bedrijventerreinen. Daar zijn we blij mee. Het beveili-
gingscollectief SBBL/Bello helpt om de veiligheid te borgen.

SBBL/Bello roept ondernemers op deel te nemen aan het collectief.

Samen staan we sterker. Ook is het van belang om van alle incidenten melding te
doen bij de politie. Zo krijgen we een volledig beeld van de criminaliteit, waar wij
de dienstverlening van SBBL/Bello op aan kunnen passen. Securitas voert in
opdracht van SBBL/Bello de collectieve beveiliging op de bedrijventerreinen uit.

Het afgelopen jaar is het contract met Securitas verlengd. g
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& INNOVATIE

“Ik ben nu een jaar bestuurder van Lindus.

ORGANISATIE FINANCIEN

“De portefeuilleverdeling binnen het bestuur “Lindus is een financieel stabiele onder-

is het afgelopen jaar gewijzigd. Ik kreeg een
nieuwe rol: vicevoorzitter en secretaris. Ik
woonde het afgelopen jaar diverse over-
leggen bij. Namens Lindus zit ik bijvoorbeeld
in het bestuur van het Regionaal Werkbedrijf,
dat een centrale rol speelt bij de arbeids-
participatie van mensen met een afstand tot
de arbeidsmarkt. Vanuit die rol zitten we aan
tafel met veel disciplines, zoals het UWV,
overheid, onderwijs, werkgeversvereni-
gingen en werknemersvereni-
gingen. Heel waardevol voor
Lindus, maar ook voor al die
prachtige Liemerse bedrijven.
- Zo blijven we als vereniging
aangehaakt bij de ontwikke-
__lingen in de regio.”

Vicevoorzitter - secretaris

Nicole Heuff

Office Design Projectinrichters
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nemersvereniging. Dit is te danken aan
onze circa 250 leden. We hebben de kosten
altijd goed in de gaten gehouden en hoefden
daarom de afgelopen zes jaar slechts één
keer de contributie te verhogen. Nu wij de
prijsstijgingen ook voelen, ontkomen we niet
aan een kleine verhoging.
Voor mezelf zit het er bijna op. Ik heb mijn rol
als penningmeester de afgelopen zes jaar met
plezier vervuld. Ik heb veel vertrouwen in de
toekomst van deze prachtige
%, vereniging.”

Opvolger / :
per oktober |

Penningmeester

ﬁef Holland

Accountants & Belastingadviseurs

De ontwikkelingen op het gebied van
Duurzaamheid gaan snel. Ik trad namens
Lindus toe tot het bestuur van Groene
Allianties. We gaan hier het komende
jaar een nieuwe dynamiek aan geven.
Verder ben ik lid van het organisatiecomité
dat de verkiezing Meest Duurzame
Ondernemer van de Liemers organiseert, een
gezamenlijk initiatief van de regionale onder-
nemersverenigingen. Een onderwerp waar we
ons binnen Lindus het ko-
mend jaar voor gaan inzet-
ten, is de netcongestie, waar
| steeds meer ondernemers
- 'El mee kampen. Genoeg te

a doen dus.”

Be;tuurslid

Jeroen Willems

Willems technisch adviesbureau
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Binnen de Liemers zijn er veel bedrijven, die zich

onderscheiden door hun duurzame bedrijfsvoering.

Ze werken bijvoorbeeld met milieuvriendelijke
innovaties, nemen hun ‘sociale verantwoordelijk-
heid en bereiken hier een positieve economische
impact mee. Deze ondernemers werden in de
schijnwerpers gezet tijdens de eerste verkiezing
‘Duurzaamste ondernemer van de Liemers'. De
eerste editie is gewonnen door Fons Eijkelkamp
van Royal Eijkelkamp uit Giesbeek.

ARBEIDSMARKT
& ONDERWIJS

“Tien jaar lang ben ik bestuurslid geweest van
Lindus. Daar komt nu een einde aan. Ik heb
het met plezier gedaan. Lindus biedt een
waardevol netwerk waar ondernemers,
overheden en onderwijs elkaar steeds
weer weten te vinden. Mede dankzij de
verbindingen die Lindus legt, komen er
prachtige projecten van de grond, zoals Sterk
Techniekonderwijs, House of IT, Fieldlab
Smart Industry en de Liemerse Ambassade.
Daarbij speelt Lindus altijd een cruciale rol als
netwerk en verbinder.”

Opvolger
| per oktober
Anja Geritz

N
Harald Wiggers

HW Onderwijsinnovatie en -transitie
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De Liemers wil de meest duurzame regio van
Nederland worden. Groene Allianties de Liemers
heeft ook het afgelopen jaar stappen gezet
richting deze ambitie. We waren betrokken bij het
toekomstbestendig maken van bedrijventerreinen
't Holland in Duiven en Tatelaar in Zevenaar. Er
werden verkennende gesprekken gevoerd met
alle Liemerse gemeenten om meer bedrijven-
terreinen toekomstbestendig te maken.
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LIEMERSE AMBASSADE

De Liemerse Ambassade is een project- en netwerk-

GROENE ALLIANTIES DE LIEMERS

Groene Allianties nam deel aan de verkennende fase
voor een warmtenet bij de steenfabriek in Spijk.

“Binnen mijn portefeuille SBBL/Bello is er het
afgelopen jaar veel gebeurd. Wij hebben de
beveiliging van bedrijventerreinen op-
nieuw tegen het licht gehouden en het
contract met beveiligingsbedrijf Securitas
aangescherpt. Het bestuur van SBBL/Bello
krijgt het komend jaar nieuwe impulsen.

Voor de tweede keer hebben we met succes
de Veiligheidsconferentie georganiseerd.
Verder valt Young Lindus onder mijn verant-
woordelijkheid. Een leuke club

enthousiaste mensen, die
elk verenigingsjaar een
aantal eigen bijeen-
komsten organiseert.”

Bestuurslid

Henk Vellekoop

VTC Travel Solutions

Bestuurslid

organisatie gebaseerd op Liemerse samenwerking
tussen de vier O's: onderwijs, ondernemers,

overheid en ‘onze inwoners’. Ook
Lindus maakt deel uit van het bestuur.
De Liemerse Ambassade richt zich op de

s Liemerse sectoren: vrijetijdseconomie,

logistiek, agrarische economie en maak-
industrie. De gemeente Montferland doet

sinds kort volwaardig mee aan de Liemerse Ambassade.
Onder leiding van directeur Jan Ummenthum is er een Lokale
Ontwikkelingsstrategie vastgesteld in het kader van het
LEADER-programma. Hiermee wil de Liemers in aanmerking
komen voor Europese landbouwgelden. De Regiodeal Arnhem-
Nijmegen leverde een bedrag van 15 miljoen euro op.

Met het project ‘Regie op Energie’
hielpen we ongeveer honderd onder-
nemers in de Liemers bij het ver-
duurzamen van hun onderneming.
Inmiddels is er een vervolg op Regie
op Energie met als titel ToeCO,mst.

BEREIKBAARHEID,
INFRASTRUCTUUR
& LOGISTIEK

Deze bestuursfunctie is vacant. Vol spanning
wachtte de regio dit jaar op de uitspraak van
de Raad van State inzake het doortrekken van
de A15 en de A12. Er kwam groen licht voor
de toegepaste berekeningsmodellen in alge-
mene zin, maar nog geen definitief ja op het
project A15/A12. Hopelijk volgt later dit jaar
een positieve uitspraak en kunnen de werk-
zaamheden voor een beter bereikbare regio
echt van start. Ondertussen ondersteunen
we vanuit Lindus initiatieven en maatre-
gelen om de verkeersdruk op de A12 te
verbeteren, bijvoorbeeld via
het project A12 Slim Reizen.
Een kleine daling van het
aantal verkeersdeelnemers
heeft al een groot effect op
files, zo is ooit berekend.

Vacature




BIEENKOMSTEN

LINDUS IN CUJFERS

Themabijeenkomsten

* NL Werkt aan Werk

* Energiemarkt

« Grensoverschrijdend gedrag
* Projectbezoek l/sselbruggen

AANTAL LEDEN

OVERLEG PLATFORM ONDERNEMERSBELANGEN

Ontbijtbijeenkomst met gemeente en contactpersonen bedrijven Lindus
Netcongestie

Ontwikkeling Graafstaete

Groene Metropool

Werkbezoek gedeputeerde Liemers

A12 Slim Reizen

Regionaal Werkbedrijf

Rijkswaterstaat

MKB Deal
Ronde tafel gesprek Duiven

Organisatievormen
Werkgroepoverleg

- met ondernemers
Bestuurlijk overleg gemeenten

DUS

Het secretariaat van Lindus is te vinden in het pand van Stolwijk Kelderman, op bedrijventerrein
Mercurion in Zevenaar. Van hieruit codrdineren wij de contacten met onze leden,
organiseren wij bijeenkomsten en bepalen we de inhoud van ledenmagazine DUS.

Het is ook de plek waar het bestuur vergadert. Pieta Scholten is medewerker Secretariaat en
Relatiebeheer, Renate Berndsen heeft PR en Communicatie in haar portefeuille.

Afgelopen jaar organiseerden wij bedrijfsbezoeken bij Waterschap Rijn en IJssel, Giesbers Groep en
Dolmans Landscaping. Natuurlijk waren er interessante sprekers, zoals Roland Koopmans en
maakte Edino van Dorsten indruk met zijn levensverhaal. Het projectbezoek aan de lsselbruggen
en de themabijeenkomst ‘Grensoverschrijdend gedrag’ werden goed bezocht.
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enate Berndsen & Pieta Scholten

PR & Communicatie Secretariaat & Relatiebeheer

Commissie Young Lindus

voorzittersoverleg

Linked @

Happy Hours

Liemers debat Provinciale Staten

Young Lindus
OVERLEG LINDUS
Redactievergadering
DUS
Bestuurs-_
Societeits- vergadering
commissie

Strategiesessies

OVERLEG CONCULEGA NETWERKEN

Voorzittersoverleg
VNO-NCW

NL Duitse
Business
club

MKB-

Volgers op LinkedIn

“Young Lindus is vanuit Lindus opge-
richt met als doel jonge talenten binnen
een bedrijf met elkaar in contact te
brengen en te binden aan Lindus. Er
komen steeds weer nieuwe leden bij, waar-
door je continu nieuwe gezichten ziet en je
netwerk vergroot. Afgelopen jaar hebben we
bedrijfsbezoeken gedaan (Volta Energy en
JAZO Zevenaar), bezochten we TechnoPlaza,
waar basisschoolleerlingen technieklessen
krijgen en sloten we het jaar af

met een gezellige GPS-

wandeling bij Markant in

Braamt. Young Lindus blijft

een mooie opstap voor

Lindus.”

Erik Hendriks
Voorzitter Young Lindus
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PLATFORM ONDERNEMERSBELANGEN

De Liemers telt 34 bedrijventerreinen verdeeld over vijf gemeenten.

Binnen het bestuur is ieder bestuurslid verantwoordelijk voor bedrijven-
terreinen in een bepaalde gemeente. Daarnaast heeft Lindus in iedere ge-
meente een ‘Contactpersoon Bedrijven’. Deze contactpersonen zijn aanwezig
op de bedrijventerreinen en signaleren thema’s, waarmee Lindus aan de slag
kan. Bij bijzondere ontwikkelingen wordt op een bedrijventerrein een effi-
ciénte overlegstructuur gecreéerd. In het Platform Ondernemersbelangen
vergaderen de Contactpersonen Bedrijven samen met bestuursleden van
Lindus en bedrijfscontactfunctionarissen van de Liemerse gemeenten.

TOEKOMSTIGE
BEDRIJVENTERREINEN
TATELAAR HENGELDER

De gemeente Zevenaar en Lindus werken
samen met ondernemers op bedrijventer-
reinen Tatelaar en Hengelder aan de toe-
komstbestendigheid van beide Zevenaarse bedrijventerreinen. Er is een werk-
groep opgericht, waarin ondernemers, de gemeente en Lindus zitting hebben.
Dit jaar hebben we een start gemaakt met het thema ‘klimaat, water en groen’.
In een ontwerpsessie met een landschapsarchitect zijn veel ideeén opgehaald
met betrekking tot de groen- en infrastructuur op de twee terreinen. Ook werd
er gesproken over de mogelijkheden voor ondernemers om zich te organiseren.
In september werd de dag van Tatelaar Hengelder georganiseerd, waar onder-
nemers elkaar konden ontmoeten en iedereen bijgepraat is over de plannen.

RETAILOVERLEG
CENTERPOORT
NIEUWGRAAF

Vanuit ondernemers op bedrijventerrein
Centerpoort Nieuwgraaf kwam het
verzoek gezamenlijk te kijken naar de
branding van het terrein. Inmiddels is er een werkgroep met ondernemers
samengesteld en hebben de eerste overleggen plaatsgevonden. Daarbij is ook
de beperkte bereikbaarheid met het openbaar vervoer ‘s avonds en in het
weekeinde onderwerp van gesprek. Voor de toekomst wordt gekeken naar een
meer structurele samenwerking tussen de ondernemers op het terrein.

KVO-B
TRANSPORTCENTRUM
BABBERICH

Transportcentrum Babberich beschikt over
het Keurmerk Veilig Ondernemen
Bedrijventerreinen (KVO-B). Ondernemers
op dit terrein merken dagelijks de positieve gevolgen van het gezamenlijk door-
lopen van het KVO-B traject. De saamhorigheid nam toe en het bedrijventerrein is
veiliger, maar ook schoner geworden. Een speciale werkgroep bestaat uit onder-
nemers, politie, brandweer, de gemeente Zevenaar en Lindus. Jaarlijks organiseert
de werkgroep een ondernemersbarbecue op het terrein.

O
LINDUS OP DE KAART. -

Missie
* het bevorderen van een optimaal ondernemers-

i klimaat;

* het met elkaar verbinden van ondernemers,

\ overheden en onderwijs;

* het aanbieden van een netwerkplatform.

Visie

* proactief en inspirerend platform voor vanzelf-
sprekende samenwerking tussen ondernemers,
overheden en onderwijs;

* bevordering van een optimaal ondernemersklimaat
in de Liemers;

« agenderen kwesties binnen de thema'’s, belegt
deze bij een platform en participeert in de dialoog;

« formuleren doelstellingen met betrekking tot
de kwesties en monitort de realisatie hiervan.

NETWERKEN

Lindus organiseert maandelijks een Happy Hour voor haar
leden. Op deze avond worden er informele contacten
gelegd om z0 tot een vruchtbare uitwisseling van infor-
matie en ideeén te komen. Deze bijeenkomsten leiden
regelmatig tot nieuwe business-to-business relaties. Naast
de maandelijkse bijeenkomsten staan er regelmatig
kleinschaligere bijeenkomsten op de agenda. Zoals af-
gelopen seizoen de bijeenkomsten ‘Grensoverschrijdend
gedrag’ en ‘de Energiemarkt'.
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KENNISDELEN

Op basis van de missie en visie van Lindus verdelen onze bestuursleden
zeven portefeuilles. Daarmee werken we vanuit verschillende invalshoe-
ken aan een optimaal economisch klimaat in de Liemers. De portefeuilles
zijn Algemene Zaken & Bekendheid, Organisatie, Financién, Bereikbaar-
heid & Infrastructuur, Duurzaamheid & Innovatie, Arbeidsmarkt & Onder-
wijs en Veiligheid. Kennisdelen doen we ook in samenwerkingsverban-
den met organisaties, zoals de Liemerse Ambassade, Groene Allianties
de Liemers, Logistics Valley Liemers Achterhoek, The Economic Board,
VNO-NCW, RCT Gelderland, het Economisch Euregionaal Netwerk (EEN)
en de regionale MKB- en ondernemersverenigingen.
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BELANGEN BEHARTIGEN

In het platform Ondernemersbelangen komt een belangrijk deel van de
Lindus-activiteiten op het gebied van belangenbehartiging samen. Bij
ontwikkelingen op een bedrijventerrein - denk aan revitalisering, fysieke
of digitale bereikbaarheid - wordt een werkgroep samengesteld, waarin
ondernemers, gemeente en Lindus vertegenwoordigd zijn. De lijntjes met
de Liemerse gemeenten zijn kort. De bestuursleden hebben regelmatig
contact met bestuurders of ambtenaren bij thema’s die hun portefeuille
betreffen. Daarnaast is er in elke Liemerse gemeente jaarlijks een be-
stuurlijk overleg met het college van burgemeester en wethouders en het
bestuur van Lindus.
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