
 

 

                                       UITNODIGING 
 
 

Graag nodig ik u uit voor de arbeidsmarktconferentie van het Platform Onderwijs en 
Arbeidsmarkt (POA) de Liemers.  
 
Datum : 26 mei 2011 
Plaats : hotel Van der Valk Duiven, Impuls 2 te Duiven 
Tijdstip : 14.30 – 18.00 u. 
 
Deze informatieve bijeenkomst is bestemd voor Liemerse werkgevers. Ook andere 
professionals op het terrein van HRM vanuit onderwijs en overheid worden voor deze 
bijeenkomst uitgenodigd. Het streefpercentage werkgevers is 50 %.  
 

Wat kunt u verwachten? 
 
Wij bieden u een kort en krachtig informatief maar ook interactief programma dat er als volgt 
uit ziet.  

 
14.30 – 15.00u: Inloop 
 
15.00 – 15.10u: Start conferentie/woord van welkom door Jan Ummenthum, voorzitter POA. 

 
15.10 – 15.15u: Vraaggesprek van 5 minuten met een Liemerse werkgever 
 

15.15 – 15.40u: Interactieve inleiding door Lize van de Haar, senior 

sales/accountmanager Randstad. Ze bespreekt met u een aantal algemene ontwikkelingen 
waar bedrijven mee te maken krijgen op het vlak van personeel. Aspecten die de revue 
passeren…. 
 
Hoe grijpen bedrijven hun kansen nu we uit de economische dip kruipen ? Hoe gaan ze 
HRM invullen ? Vergrijzing. Boeien/binden en bezielen ! Meer of juist minder flexkrachten ? 
In welke segmenten verwachten we moeilijke vervulbare vacatures ? Hoe belangrijk worden 
sociale media ? Diversiteit. Kenniseconomie. Het “nieuwe werken”. Re-integratie. 
 
15.40 – 17.20u: 3 WORKSHOPS:  
 
Vervolgens heeft u de mogelijkheid om 2 van de volgende 3 workshops te volgen nl: 
 

1. “Het nieuwe werken”; wat is dit eigenlijk? wat kunt u er als werkgever mee? Door: 

Saskia Ruijter manager transformatie programma “Rabobank Unplugged”.  
2. Inzet sociale media;  “Linkedin” als zoekkanaal en matchingsinstrument. Door: 

Fiona Stoop (auteur van het boek “Twitter werkt !). 
3. Het vinden en behouden van gekwalificeerd personeel middels strategisch 

personeelsplanning en -beleid; verzorgd door Rick Nillesen, HR-adviseur bij 

Randstad. 
 
17.20 – 18.00u: netwerkborrel en hapjes 



Kosten ? Uw deelname is gratis. Schrijf snel in want het aantal plaatsen is beperkt.  
 
Graag tot ziens op donderdag 26 mei a.s. 
 
 
Jan Ummenthum 
Voorzitter POA de Liemers 

 
 
 
 

Interesse? 
 
U kunt zich inschrijven voor deze arbeidsmarktconferentie o.v.v. uw naam, organisatie, e-
mail en telefoonnummer via het volgende e-mailadres: info@lindus.nl.  
 
Belangrijk: geef bij uw inschrijving aan welke 2 workshops u bij voorkeur wenst bij te 
wonen: 

1) het “nieuwe werken”; 
2) inzet social media; 
3) strategisch personeelsplanning en -beleid; 

 
Na de aanmelding ontvangt u een bevestiging. 
 
U wilt meer weten over deze bijeenkomst ? Vragen ? U wilt contact met het POA de Liemers ? Neem 
dan contact op met Marc Samuels, secretaris POA: tel.: 06 – 423 00 640 of e-mail: 
sam.vin@hetnet.nl. 
 

 
 
 
 

Deze bijeenkomst wordt mede mogelijk gemaakt door Randstad Uitzendbureau,  
werkgeversassociatie Lindus en de Rabobank evenals de leden van het POA de Liemers

1
. Het POA 

de Liemers wordt ondersteund door de provincie Gelderland.  
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

                                                 
1
 Meer algemene informatie over het POA treft u op www.poadeliemers.nl 

 


