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DIDAM/DOESBURG - Drieduizend
werkgevers in Doesburg, Didam,
Amhem en gemeenten uit de Ach-
terhoek worden vanaf vandaag te-
lefonisch benaderd. De enquéte
moet aan het licht brengen hoe
het met de werkgelegenheid is ge-
steld en welke bedrijfssectoren het
goed of slecht doen.

De research verricht Rijnland Ad-
vies. Het Wehlse onderzoeksbu-
reau wil de gegevens medio mei in
een quickscan hebben verwerkt.
Enkele opdrachtgevers zijn de pro-
vincie, ROC Rijn IJssel en UWV
Werkbedrijf. Het merendeel van
hen zit in of rond Arnhem. ,Dat is
omdat de werkloosheid in die stad
7,9 procent is, fors hoger dan het
landelijk gemiddelde van 6,3 pro-
cent”, zegt vestigingsmanager Jan
Hof van het Arnhemse UWV.

De Liemers valt grotendeels bui-

ten het onderzoek omdat onderne-
mersvereniging Lindus anderhalf
jaar geleden een soortgelijk onder-
zoek verrichtte. Wel geanalyseerd
worden Didam - dit dorp is onder-
deel van de Achterhoekse gemeen-
te Montferland - en Doesburg, dat
zich op de Achterhoek oriénteert.
De rapportage moet in beeld
brengen hoe de bedrijfssectoren er-
voor staan, maar vooral hoe hun
toekomst eruitziet. Extra reden
om de regio-economie onder de
loep te nemen is dat de eerste ba-
byboomers met pensioen gaan.
Hierdoor zal een substantiéle
Vraag naar vervanging ontstaan.
Babyboomers zijn net na de Twee-
de Wereldoorlog geboren. De be-
volkingsgroei piekte in de tweede
helft van de jaren veertig, wat zich
nu vertaalt in een aanzienlijk aan-
tal 65-plussers.



